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Protokoll:  Fakultätsversammlung 

Datum/Zeit: 24.06.2024, 17.30 Uhr 
Ort:  Kleiner Hörsaal, ZLF 

 
 
Leitung: Prof. Primo Schär 
   
Protokoll: Elke Zundl 
 
Verteiler: Fakultätsmitglieder 
 
Codes:  B Beschluss  M  Meinungsbildung 
  I Information  W  Wahl 
 
 

 Wichtige Beschlüsse / Aufträge / Informationen 
 
 

Wer Termin Code 

1 Genehmigung Protokoll letzte Sitzung / Traktandenliste 
://: genehmigt 
 

Alle  B 

2 Mitteilungen 
Empfang der neuen Professor*innen 
Montag, 19. August 2024, 17.30 Wildt’sches Haus 
Anmeldung bis 20.7.24: elke.zundl@unibas.ch 
 
Gemeinsame Antrittsvorlesung 
Prof. Kirsten Mertz / Prof. Viktor Kölzer 
im Rahmen einer studentischen VL «Was ist Pathologie?» 
16. September 2024, 11.15 Uhr, oberer HS Pathologie 
 
Struktur-/Berufungskommission «Transplantationsimmunologie“ 
Interessierte (G1,2,3 und 5) melden bis 31.7.24: 
elke.zundl@unibas.ch, Nomination im FA vom 12.8.24 

Fakultätsleitung  I 

3 Berichte 
 

   

3.1 Berufungsbericht Sportpädagogik und 
Gesundheitsentwicklung 
 
://: 62 : 2 : 4 
à Rektorat 26.06.2024 

Winkler  B 

3.2 Berufungsbericht Neuroimmunologie 
 
://: 54 : 7 : 7 
à KOG 25.06.2024 

De Quervain  B 

3.3 Strukturbericht Pädiatrische Hämatologie & Onkologie 
 
://: in offener Abstimmung einstimmig genehmigt 
à KOG 25.06.2024 
 

Bielicki  B 
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3.4 Strukturbericht Paediatric Infectious & Emerging Disease 
Modelling 
 
://: in offener Abstimmung bei 2 Enthaltungen genehmigt 
à KOG 25.06.2024 
 

Heininger  B 

4 Genehmigung  
Neue Ausführungsbestimmungen Habilitationsordnung 
Primäre Ziele der folgenden Änderungen: 

• Einjähriger Forschungsaufenthalt ausserhalb Basels 
(auch in der Schweiz möglich) nach Erreichen des 
Facharztes für das Publikationsfach 

• Auslandsaufenthalt klinisch oder als 
Forschungsaufenthalt möglich 

• Genauere Beschreibung der Publikationsleistungen 
unter Berücksichtigung der DORA-Kriterien 

• KEINE Drittmittel mehr erforderlich 
• Weniger Lehrlauf bei Forschungsfonds und privaten 

Stiftungen 
• Höhere Anforderungen in der Lehrleistung 
• Genaue Vorausplanung der Lehrleistung nach erfolgter 

Zusprache der Venia docendi 
• Im weiteren Verlauf zur Titularprofessur mehr 

Fokussierung auf Forschung. 
 

- Harmonisierung mit den Anforderungen der Universität 
- Reality Check 
Intensive Diskussion / Darlegung verschiedener Standpunkte 
zum Thema Habilitation / Nachwuchsförderung. 
à Steuerung des Verhaltens der jungen Forschenden via 
Mentoring nicht zwingend via Verordnungen 
à Prüfung Kompensationsmöglichkeiten (Punktesystem) 
à Drittmitteleinwerbung nicht in jedem Fach gleich erfolgreich 
möglich 
 
 
à Prof. M. Siegemund legt der FV einen neuen Vorschlag mit 
einem Punktesystem zur Abstimmung vor 
 

Siegemund  I M 

5 Genehmigung Kommissionsrichtlinien 
 

   

5.1 Kommissionsrichtlinien mit Evaluationskriterien für die 
Beförderungen von "Tenure Track" Assistenz Professuren 
(TTAP) 
://: in offener Abstimmung einstimmig genehmigt 
à KOG 03.09.2024 
 

Schär  B 

5.2 Richtlinien Gleichstellungskommission 
://: in offener Abstimmung einstimmig genehmigt 
 

Schär  B 

6 Anträge Titularprofessuren 
 

Siegemund   

6.1 PD Dr. Matthias Betz, Endokrinologie und Diabetologie 
://: 62 : 0 : 1 
 

  B 
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6.2 PD Dr. Manuel Trachsel, Bio- und Medizinethik 
://: 59 : 1 : 2 
 

  B 

7 Wahlen Schär   
7.1 Gleichstellungskommission 

Amtsperiode: 1.8.2024 – 31.7.2028 
Wiederwahl: 
Prof. Karin Hartmann 
Neuwahlen: 
Gemäss dem heute beschlossenen neuen Reglement mit neu 
insgesamt 12 Kommissionsmitgliedern (davon soll ein 
Geschlecht nicht mehr als 2/3 ausmachen) sind folgende 6 
Personen aus den 14 Kandidaturen gemäss Wahlliste gewählt 
worden: 
 
Prof. Petya Apostolova 
Prof. Matthias Mehling 
PD Céline Montavon 
Prof. Christiane Pauli-Magnus 
Dr. Noemi Schmidt 
Prof. Daniel Staub. 
 
Damit sind in der Gleichstellungskommission 8 Frauen und 4 
Männer vertreten. 
Der Dekan dankt ausdrücklich allen 14 Kandidat*innen für das 
Interesse an der Kommissionsarbeit. 
 

  W 

7.2 Vertretung Medizinische Fakultät in der Regenzkommission 
Diversity  
Prof. Magdalena Filipowicz Sinnreich 
Ab HS 2024 
://: 64 : 0 : 0 

  W 

7.3 Evaluationskommission zur Beförderung von Tenure Track 
Assistenzprofessuren 
Ständiges Mitglied der Fakultät: Prof. T. Rinaldi Barkat 
Amtszeit 1.7.2024 – 30.6.2028 
://: 55 : 0 : 5 

  W 

8 Verabschiedung  
Die Fakultätsleitung bedankt sich bei Primo Schär für sein 
grosses Engagement während 6 Jahren als Dekan und 4 Jahren 
als Vizedekan Forschung in der Medizinischen Fakultät. 
 
In einem persönlichen Buch, gestaltet von Viola Heinzelmann, 
hatten die Fakultätsmitglieder die Möglichkeit, dem Dekan ein 
paar persönliche Worte / Anekdoten / Fotos als Erinnerung zu 
verfassen, daneben überreichte die Fakultätsleitung einen 
Gutschein für eine Hüttenübernachtung im Lötschental. 
 
Der Dekan dankt seinerseits für die bereichernde und 
inspirierende Zusammenarbeit mit der Fakultät und den 
universitären Spitälern. 
  

Bingisser  
Heinzelmann 
 
Zimmermann 
(Videobotschaft) 
 
 
 
 
 
 
Schär 
 
 

  

9 Varia  
- 

   

 


